
REGULAMIN POWOŁYWANIA DO DRUŻYNY NA ZAWODY 
MIĘDZYNARODOWE 

 

 

INFORMACJE WSTĘPNE 

1. Niniejszy regulamin opisuje zasady powoływania zawodników do drużyn narodowych w kategoriach 
Weteran (kat 1 i 2) oraz Grand Weteran (kat 3 i 4). 

2. W składzie drużyny Weteran musi się znajdować co najmniej jeden zawodnik należący do kategorii 2. 
W składzie drużyny Grand Weteran musi znajdować się co najmniej jeden zawodnik należący do 
kategorii 4.  

3. W dalszej części regulaminu kategorie 1 i 3 nazywa się „kategorią młodszą”, a kategorie 2 i 4 
„kategorią starszą”. 

4. Priorytetem jest stworzenie możliwie najsilniejszych drużyn, w których będzie znajdować się co 
najmniej 2 zawodników należących do kategorii starszej. 

5. Przy powoływaniu do drużyny brane będą pod uwagę: 

a. Punkty uzyskane w rankingu Kadra 

b. Liczba startów w turniejach krajowych (Puchary Polski i Mistrzostwa Polski) 

c. Liczba startów w turniejach międzynarodowych (Puchar Europy Weteranów, Mistrzostwa Europy, 
Puchar Świata – jeśli jest organizowany w Europie, Mistrzostwa Świata).  

 

 

ZASADY PROWADZENIA RANKINGU KADRA 

1. Ranking Kadra ma charakter ciągły, co oznacza, że punkty zdobyte w poprzednim sezonie 
w określonym turnieju zamienia się na punkty zdobyte w analogicznym turnieju w sezonie trwającym. 
Absencja zawodnika na turnieju skutkuje wykreśleniem z listy punktów zdobytych w poprzednim 
sezonie. 

2. W ramach rankingu Kadra każdy z zawodników zostaje zakwalifikowany do Kadry A, Kadry B, Kadry 
C lub Kadry D. Kwalifikacja do Kadry A, B, C lub D następuje automatycznie, na podstawie liczby 
startów i uzyskanych wyników. 

3. Ranking Kadra uwzględnia wyniki uzyskane podczas 8 startów w turniejach krajowych i 
międzynarodowych, zgodnie z zasadami opisanymi w kolejnych punktach. Jeśli zawodnik 
wystartował w mniejszej niż 8 liczbie turniejów krajowych i międzynarodowych, otrzymuje 0 punktów 
za każdy brakujący turniej. 



4. Zasady klasyfikacji Kadra A 

a. Do Kadry A kwalifikują się zawodnicy, którzy spełniają następujące warunki: 

− turnieje krajowe: minimum 4 starty w turniejach krajowych, oraz 
− turnieje międzynarodowe: minimum 150 punktów uzyskanych w podczas maksymalnie 

4 turniejów międzynarodowych; 

b. Punkty rankingowe zawodników należących do Kadry A stanowią sumę punktów uzyskanych 
podczas: 

i. 4 najlepszych startów w turniejach krajowych; 

ii. minimalnej liczby startów w turniejach międzynarodowych, wystarczającej na uzyskanie 
lub przekroczenie progu 150 punktów; 

iii. jeśli próg 150 punktów za zawody międzynarodowe został osiągnięty w mniejszej niż 4 
liczbie startów, do rankingu Kadra dolicza się punkty z kolejnych najlepszych wyników 
krajowych i zagranicznych, tak aby liczba turniejów uwzględnionych w rankingu wynosiła 8. 

5. Zasady klasyfikacji Kadra B 

a. Do Kadry B kwalifikują się zawodnicy, którzy spełniają następujące warunki: 

− turnieje krajowe: minimum 4 starty w turniejach krajowych, oraz 
− turnieje międzynarodowe: minimum 75 punktów uzyskanych w podczas maksymalnie 

4 turniejów międzynarodowych; 

b. Punkty rankingowe zawodników należących do Kadry B stanowią sumę punktów uzyskanych 
podczas: 

i. 4 najlepszych startów w turniejach krajowych; 

ii. minimalnej liczby startów w turniejach międzynarodowych, pozwalającej na uzyskanie lub 
przekroczenie progu 75 punktów; 

iii. jeśli próg 75 punktów za zawody międzynarodowe został osiągnięty w mniejszej niż 4 
liczbie startów, do rankingu Kadra dolicza się punkty z kolejnych najlepszych wyników 
krajowych i zagranicznych, tak aby liczba turniejów uwzględnionych w rankingu wynosiła 8. 

6. Zasady klasyfikacji Kadra C 

a. Do Kadry C kwalifikują się zawodnicy, którzy wystartowali w co najmniej 3 turniejach krajowych. 

b. Punkty rankingowe zawodników należących do Kadry C stanowią sumę punktów uzyskanych 
podczas: 

i. 3 najlepszych startów w turniejach krajowych; 

ii. 5 kolejnych najlepszych startów w turniejach krajowych i międzynarodowych, tak aby 
liczba turniejów uwzględnionych w rankingu wynosiła 8. 

 



7. Zasady klasyfikacji Kadra D 

a. Do Kadry D kwalifikują się zawodnicy, którzy nie spełniają warunków kwalifikacji do Kadry A, B i C 

b. Punkty rankingowe zawodników należących do Kadry D stanowią sumę punktów uzyskanych 
podczas 8 najlepszych wyników uzyskanych w turniejach krajowych i międzynarodowych. 

 

ZASADY POWOŁYWANIA DO DRUŻYNY 

1. Do drużyny powoływani będą zawodnicy należący do Kadry A Weteranów. W przypadku niemożności 
skompletowania pełnej drużyny, powołaniami zostaną objęci kolejno zawodnicy należący do Kadry B, 
następnie Kadry C a w końcowym etapie Kadry D. 

2. Do drużyny zostaje powołanych dwóch zawodników z kategorii młodszej i dwóch zawodników z 
kategorii starszej należących do Kadry A, o najwyższym dorobku punktowym w swojej kategorii 
wiekowej. 

a. W przypadku rezygnacji z udziału w drużynie przez któregoś z zawodników, powołanie otrzymuje 
kolejna osoba w rankingu Kadra należąca do Kadry A w tej samej kategorii wiekowej. 

b. W przypadku niemożności powołania do drużyny dwóch zawodników w kategorii młodszej, 
powołanie otrzymują kolejni zawodnicy w rankingu Kadra należący do Kadry A w kategorii 
starszej. 

c. W przypadku niemożności powołania do drużyny dwóch zawodników w kategorii starszej, jedno 
miejsce jest uzupełniane przez powołanie kolejnego zawodnika w rankingu Kadra, należącego do 
Kadry A w kategorii młodszej.  

d. Tak stworzona 4-osobowa drużyna wybiera piątego zawodnika wg zasad opisanych w pkt 6. 

3. Jeśli w wyniku kroku 2. nie udało się skompletować 4-osobowej drużyny, drużyna jest uzupełniania 
przez powołania zawodników Kadry B, w kolejności zgodnej z rankingiem Kadra w swoich 
kategoriach wiekowych. 

a. W przypadku rezygnacji z udziału w drużynie przez któregoś z zawodników, powołanie otrzymuje 
kolejna osoba w rankingu Kadra należąca do Kadry B w tej samej kategorii wiekowej. 

b. W przypadku niemożności powołania do drużyny dwóch zawodników w kategorii młodszej, 
powołanie otrzymują kolejni zawodnicy w rankingu Kadra należący do Kadry B w kategorii 
starszej. 

c. W przypadku niemożności powołania do drużyny dwóch zawodników w kategorii starszej, jedno 
miejsce jest uzupełniane przez powołanie kolejnego zawodnika w rankingu Kadra, należącego do 
Kadry B w kategorii młodszej.  

d. Tak stworzona 4-osobowa drużyna wybiera piątego zawodnika wg zasad opisanych w pkt 6. 



4. Jeśli w wyniku kroku 3. nie udało się skompletować 4-osobowej drużyny, drużyna jest uzupełniania 
przez powołania zawodników Kadry C, w kolejności zgodnej z rankingiem Kadra w swoich 
kategoriach wiekowych. 

a. W przypadku rezygnacji z udziału w drużynie przez któregoś z zawodników, powołanie otrzymuje 
kolejna osoba w rankingu Kadra należąca do Kadry C w tej samej kategorii wiekowej. 

b. W przypadku niemożności powołania do drużyny dwóch zawodników w kategorii młodszej, 
powołanie otrzymują kolejni zawodnicy w rankingu Kadra należący do Kadry C w kategorii 
starszej. 

c. W przypadku niemożności powołania do drużyny dwóch zawodników w kategorii starszej, jedno 
miejsce jest uzupełniane przez powołanie kolejnego zawodnika w rankingu Kadra, należącego do 
Kadry C w kategorii młodszej. 

d. Tak stworzona 4-osobowa drużyna wybiera piątego zawodnika wg zasad opisanych w pkt 6. 

5. Jeśli w wyniku kroku 4. nie udało się skompletować 4-osobowej drużyny, drużyna jest uzupełniania 
przez powołania zawodników Kadra D, w kolejności zgodnej z rankingiem Kadra w swoich 
kategoriach wiekowych 

a. W przypadku rezygnacji z udziału w drużynie przez któregoś z zawodników, powołanie otrzymuje 
kolejna osoba w rankingu Kadra należąca do Kadry D w tej samej kategorii wiekowej. 

b. W przypadku niemożności powołania do drużyny dwóch zawodników w kategorii młodszej, 
powołanie otrzymują kolejni zawodnicy w rankingu Kadra należący do Kadry D w kategorii 
starszej. 

c. W przypadku niemożności powołania do drużyny dwóch zawodników w kategorii starszej, jedno 
miejsce jest uzupełniane przez powołanie kolejnego zawodnika w rankingu Kadra, należącego do 
Kadry D w kategorii młodszej. 

d. Tak stworzona 4-osobowa drużyna wybiera piątego zawodnika wg zasad opisanych w pkt 6. 

6. WYBÓR PIĄTEGO ZAWODNIKA  

a. Wybór piątego zawodnika następuje dopiero po ustaleniu 4-osobowego składu drużyny wg. 
punktów 2-5. Piątego zawodnika wybiera drużyna, a w przypadku braku zgody w drużynie co do 
obsadzenia tego miejsca, decyzję podejmuje Zarząd.  

b. Jeśli w 4-osobowej drużynie znajduje się co najmniej 2 zawodników z kategorii starszej, drużyna 
wybiera piątego zawodnika spośród: 

i. 2 najlepszych zawodników Kadry A w kategorii młodszej i 2 najlepszych zawodników Kadry A 
w kategorii starszej. Jeśli każdy z tych zawodników zrezygnuje z objęcia miejsca piątego 
zawodnika, drużyna wybiera pomiędzy kolejnym najlepszym zawodnikiem Kadry A w kategorii 
młodszej i starszej. W przypadku rezygnacji z objęcia piątego miejsca przez obydwu 
zawodników, znów następuje wybór pomiędzy kolejnym najlepszym zawodnikiem Kadry A w 
kategorii młodszej i starszej. Wybór pomiędzy dwoma kolejnymi najlepszymi zawodnikami 
Kadry A w kategorii starszej i młodszej jest powtarzany aż do momentu powołania piątego 
zawodnika. 



ii. Jeśli nie udało się powołać piątego zawodnika z Kadry A, drużyna wybiera piątego zawodnika 
spośród 2 najlepszych zawodników Kadry B w kategorii młodszej i 2 najlepszych zawodników 
Kadry B w kategorii starszej. Dalsze kroki są analogiczne jak w punkcie 6.b.i 

iii. Jeśli nie udało się powołać piątego zawodnika z Kadry B, drużyna wybiera piątego zawodnika 
spośród 2 najlepszych zawodników Kadry C w kategorii młodszej i 2 najlepszych zawodników 
Kadry C w kategorii starszej. Dalsze kroki są analogiczne jak w punkcie 6.b.i 

iv. Jeśli nie udało się powołać piątego zawodnika z Kadry C, drużyna wybiera piątego zawodnika 
spośród 2 najlepszych zawodników Kadry D w kategorii młodszej i 2 najlepszych zawodników 
Kadry D w kategorii starszej. Dalsze kroki są analogiczne jak w punkcie 6.b.i 

c. Jeśli w 4-osobowej drużynie znajduje się 1 zawodnik z kategorii starszej, drużyna wybiera 
piątego zawodnika spośród: 

i. 2 najlepszych zawodników Kadry A wg rankingu Kadra w kategorii młodszej i 2 
najlepszych zawodników Kadry B wg rankingu Kadra w kategorii starszej, którzy nie 
zakwalifikowali się do drużyny we wcześniejszym etapie; jeśli w kategorii starszej nie 
ma dostępnego zawodnika w Kadrze B, drużyna ma prawo powołać jako piątego 
najlepszego zawodnika z Kadry C, a w ostatnim kroku z Kadry D. 

ii. Jeśli nie udało się powołać piątego zawodnika na podstawie punktu 6.c.i, drużyna ma 
prawo wybrać piątego spośród 2 kolejnych zawodników Kadry A wg rankingu Kadra w 
kategorii młodszej. Jeśli każdy z tych zawodników zrezygnuje z objęcia miejsca 
piątego zawodnika, automatycznie powołanie otrzymuje kolejny najlepszy zawodnik 
Kadry A w kategorii młodszej.  

iii. Jeśli nie udało się powołać piątego zawodnika na podstawie punktu 6.c.ii, drużyna ma 
prawo wybrać piątego spośród 2 kolejnych zawodników Kadry B wg rankingu Kadra w 
kategorii młodszej. Zasada postępowania jest analogiczna jak w punkcie 6.c.ii. 

iv. Jeśli nie udało się powołać piątego zawodnika na podstawie punktu 6.c.iii, drużyna 
ma prawo wybrać piątego spośród 2 kolejnych zawodników Kadry C wg rankingu 
Kadra w kategorii młodszej. Zasada postępowania jest analogiczna jak w punkcie 
6.c.ii. 

v. Jeśli nie udało się powołać piątego zawodnika na podstawie punktu 6.c.iv, drużyna 
ma prawo wybrać piątego spośród 2 kolejnych zawodników Kadry D wg rankingu 
Kadra w kategorii młodszej. Zasada postępowania jest analogiczna jak w punkcie 
6.c.ii.  


